Hallbarhetspolicy

Vi pa BRA stravar efter att leverera flygtransporter samt tillhérande tjanster, med ett aktivt
och férebyggande hallbarhetsarbete som en naturlig del i var verksamhet. Vi vill bidra till en
hallbar utveckling som bidrar till att uppfylla FN:s globala hallbarhetsmal. Detta ar en viktig
del av vart samhallsengagemang och vara grundlaggande varderingar. Denna hallbarhetspolicy
vagleder alla inom BRA i arbetet med att integrera hallbarhet i det dagliga arbetet.

Vart engagemang inom hallbarhet stracker sig utéver vad som faststalls i lagar och regler. Det
overgripande ansvaret for hallbarhet i BRA:s verksamhet har var VD men hallbarhetsarbetet i
bolaget ar allas gemensamma ansvar. Med en etablerad hallbarhetskultur ska vi efterstrava att
alltid goéra de mest hallbara valen genom att medvetet och proaktivt hantera de miljoméassiga och
sociala effekterna av var egen verksamhet till nytta for alla vara intressenter. Vi arbetar med
konkreta och tydliga handlingsplaner och uppféljningsbara mal, med arlig uppféljning och
redovisning i var Hallbarhetsrapport.

Att minska miljopaverkan fran var verksamhet ar ett standigt pagaende arbete och innebar att
vi framfor allt ska ha fokus pa utsléppen fran vara flygplan men ocksa pa var resurshushallning
samt vara leverantorers miljdarbete. Genom utbildning och information &r vara medarbetares
kompetens och engagemang pa en hdg niva vilket tas tillvara och sprids till kunder och andra

intressenter.

Vi ser klimatpaverkan som en global angelégenhet vilken kraver samordnade internationella
insatser inom flygindustrin exempelvis genom ny teknik sasom nya flygplan och biobransle samt
kommersiella aktiviteter sasom samfinansieringsmodeller fér biobransle och fossilfria produkter. |
klimatfragor samverkar BRA aktivt med myndigheter, néringsliv och organisationer. Genom
samarbeten bidrar vi till att fa biobransle for flyget tillgangligt pa den svenska marknaden for att pa
sa satt minska flygbranschens fosstaulsppochklimatpaverkan.

| var verksamhet vill vi minska klyftor och motverka diskriminering. Det goér vi genom att ha
svenska kollektivavtal, utbilda organisationen och samarbeta med andra i olika initiativ i samhallet.
Lénsamhet och tillvaxt skall dock inte sta i motsats till socialt och ekologiskt ansvarstagande.
Tvartom menar vi att ekonomisk framgang &r den framsta forutsattningen for att BRA langsiktigt
skall kunna bidra till en hallbar utveckling i det samhalle vi verkar i, saval ekonomiskt, som socialt

och ekologiskt.

Vi ar 6dmjuka infér att hallbarhetsarbetet ar stort och ansvarsfullt och dérmed ideligen
forpliktigar till nya utmaningar och ataganden for att nd standiga foérbattringar. Vi tror att det
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